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Mitarbeiter Logistik / Staplerfahrer (m/w/d)
(12859)

 Standort: Bad Bentheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 15 - 16 Euro pro Stunde

Stellenbeschreibung:

Neue Technologien. Vielfältige Projektfelder. In den unterschiedlichsten Bereichen. Das alles finden Sie spannend? Neben namhaften
Kunden und anspruchsvollen Projekten bieten wir Ihnen als innovatives Traditionsunternehmen die Chance, Ihren Karriereweg durch
Engagement und mit guten Ideen selbst zu bestimmen. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir unbefristet einen
Gabelstaplerfahrer (m/w/d) für den Standort Bad Bentheim.

Ihre Aufgaben:

Versorgung der Produktionslinien mit den benötigten Materialien gemäß kommissionierter Transportaufträge im
Staplerleitsystem
Be- und Entladen von LKW mittels Gabelstapler sowie die Wareneingangsprüfung mit einhergehender Qualitätskontrolle
und Dokumentation
Führung und verantwortungsbewusster Umgang mit Flurförderfahrzeugen

 

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung zum Fachlageristen oder gleichwertige Ausbildung
Gabelstaplerführerschein
Bereitschaft zur Schichtarbeit
Deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich

 

Wir bieten Ihnen:

Übertarifliche Bezahlung
Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr
Attraktive Sozialleistungen, zum Beispiel Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge,
Gesundheitsvorsorge
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Betreuung durch persönliche Ansprechpartner
Übernahme durch unser Kundenunternehmen möglich
unbefristeter Arbeitsvertrag

Kontaktdaten:

1. Auf „Jetzt Bewerben“ klicken



2. Lebenslauf hochladen

3. Daten überprüfen - fertig!

Bewerben war noch nie so einfach - nur ein Klick bis zu Ihrem aussichtsreichen Karrierestart bei Arbeitswelt
Personaldienstleistungen!

Arbeitswelt Personaldienstleistungen GmbH & Co.KG

Steinmaate 1
48529 Nordhorn
nordhorn@arbeitswelt.com
Tel: 05921 / 8 11 99 70
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