
Wer sind wir?
Wir verbinden Jobs und Menschen!

Als inhabergeführtes Unternehmen setzen wir auf Fairness, Verlässlichkeit und Wertschätzung unseren
Mitarbeitern, Kunden und Partnern gegenüber.

Mitarbeiter Facility Management (m/w/d)
(845)

 Standort: Bremerhaven  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mitarbeiter Facility Management (m/w/d)

Neue Technologien. Vielfältige Projektfelder. In den unterschiedlichsten Bereichen. Das alles finden Sie
spannend?  Neben namhaften Kunden und anspruchsvollen Projekten bieten wir Ihnen als innovatives
Traditionsunternehmen die Chance, Ihren Karriereweg durch Engagement und mit guten Ideen selbst zu
bestimmen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir unbefristet einen Mitarbeiter Facility Management (m/w/d) für
den Standort Bremen.

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Gebäudetechnik oder Elektrotechnik, Idealerweise
Weiterbildung zum Meister / Techniker oder eine vergleichbare Qualifikation (z.B. Studium
Facility Management)
Gute Kenntnisse im Bedienen und Betreiben der Haustechnik (Gebäudeleitrechner/
Gebäudeautomation) und von Anlagen im Bereich Energiemanagement
Gute Kenntnisse der gängigen MS Office-Anwendungen
Kenntnisse im Bereich CAFM / Wartungsplaner
Gute SAP/ SRM Kenntnisse
Flexibilität bezüglich der Arbeitszeiten
Bereitschaft zur Rufbereitschaft
KFZ-Führerschein
Teamfähigkeit
Klare und sichere Ausdrucksweise
Freundliches Auftreten
Kommunikationsstärke
Service- und Kundenorientierung
Eigenverantwortliches Arbeiten
Organisationsgeschick
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Wir bieten Ihnen

Ein unbefristetes und sicheres Anstellungsverhältnis
Wir zahlen ein attraktives, tarifliches Gehalt, Branchenzuschläge sowie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld nach den Vorgaben iGZ-Tarifvertrag
Ein attraktives Benefit-Paket
Mit einer speziellen JobApp kommunizieren Mitarbeiter direkt mit dem Ansprechpartner und
verwalten das Zeitkonto in der App.
Hochwertige persönliche Schutzausrüstung und Arbeitskleidung
Option auf Übernahme beim Kundenbetrieb



Sie arbeiten in einem nach DIN ISO 9001 zertifizierten und tarifgebundenen Unternehmen

Ihre Aufgaben

Gebäudetechnische Betreuung
Planung und Durchführung von Wartungen, Instandsetzungen und Reparaturen unter
Berücksichtigung der betrieblichen und gesetzlichen Erfordernisse
Dokumentation und Auswertung der Wartungs- und Prüfberichte hinsichtlich
Instandsetzungsbedarfen
Durchführung von Einweisungen und Unterweisungen von Fremdfirmen
Unterstützung bei der Gefährdungsbeurteilung technischer Anlagen
Überwachung und Steuerung der Gebäudeanlagen mittels Gebäudeautomation 
Allgemeine Organisationsaufgaben wie z.B. Einholung von Angeboten und deren inhaltliche und
technische Bewertung
Planung, Steuerung und Kontrolle von Umbau-, Umzugs- und Sanierungsprojekten
Kontrolle der beauftragten und ausgeführten Dienstleistungen hinsichtlich Qualität, Kosten und
der Einhaltung von Terminen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

1. Auf „Jetzt Bewerben“ klicken

2. Lebenslauf hochladen

3. Daten überprüfen - fertig!

Bewerben war noch nie so einfach - nur ein Klick bis zu Ihrem aussichtsreichen Karrierestart bei Arbeitswelt
Personaldienstleistungen!

Arbeitswelt Personaldienstleistungen GmbH & Co.KG

Bürgermeister-Smidt-Str. 115
27568 Bremerhaven
bremerhaven@arbeitswelt.com
Tel: 0471 / 98 199 150
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