Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Obermonteur/In (m/w/d)

(12853)

© standort: Nordhorn Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 35000 - 50000 Euro pro Jahr

Stellenbeschreibung:

Neue Technologien. Vielfaltige Projektfelder. In den unterschiedlichsten Bereichen. Das alles finden Sie spannend? Neben
namhaften Kunden und anspruchsvollen Projekten bieten wir Ihnen als innovatives Traditionsunternehmen die Chance, lhren
Karriereweg durch Engagement und mit guten ldeen selbst zu bestimmen. Zum néchstmdéglichen Zeitpunkt suchen wir unbefristet
einen Bauleiter/In (m/w/d) fur den Standort Nordhorn.

Ilhre Aufgaben:

® Sie wickeln selbststdndig mittlere bis groe Umbau- und Instandhaltungsprojekte ab, vorwiegend in Deutschland und
Holland.

® Im Rahmen dessen unterstiitzen Sie den Projektleiter bei der Planung der Baustellen, fiihren die Baustellenteams, leiten
die téglichen Einsatzbesprechungen und stellen die Termineinhaltung sowie die einwandfreie Qualitat der ausgefiihrten
Arbeiten sicher.

® Zudem sind Sie verantwortlich fiir die Bereitstellung von Material, Werkzeug und sonstiger Baustelleninfrastruktur.

® Ferner Uberwachen Sie die Einhaltung der Sicherheitsbestimmungen und stimmen sich ab mit Projektleitern, Auftraggebern
und anderen Gewerken.

® Wenn notig, legen Sie auch selber Hand an.

Das bringen Sie mit:

® Sie haben eine technisch-handwerkliche Berufsausbildung abgeschlossen und verfligen tber langjdhrige Berufs- sowie
Montage- und Baustellenerfahrung.

® AuRerdem bringen Sie Anwenderkenntnisse in MS Office (Outlook, Excel und Word) mit und kennen die notwendigen
Sicherheitsbestimmungen.

® Die deutsche Sprache beherrschen Sie sicher in Wort und Schrift. Sie sind EU-/EFTA-BUrger und verfligen tber einen
FUhrerschein der Klasse 3 oder C1E.

® Neben einer eigenstandigen und verantwortungsbewussten Arbeitsweise zeichnen Sie sich durch gute Planungs-,
Organisations- und Fiihrungsfahigkeit aus.

® Flexibilitdt und Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab.

Wir bieten lhnen:

e Ubertarifliche Bezahlung

e Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

Attraktive Sozialleistungen, zum Beispiel Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge,
Gesundheitsvorsorge

Individuelle Weiterbildungsméglichkeiten

Betreuung durch persénliche Ansprechpartner

Ubernahme durch unser Kundenunternehmen méglich

unbefristeter Arbeitsvertrag

Kontaktdaten:



1. Auf,Jetzt Bewerben” klicken
2. Lebenslauf hochladen

3. Daten Uberprifen - fertig!

Bewerben war noch nie so einfach - nur ein Klick bis zu Inrem aussichtsreichen Karrierestart bei Arbeitswelt
Personaldienstleistungen!

Arbeitswelt Personaldienstleistungen GmbH & Co.KG

Steinmaate 1

48529 Nordhorn
nordhorn@arbeitswelt.com
Tel: 05921 /8 119970
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